
“Bijzonder hoe uniek iedereen is en tot heel mooie dingen 
komt”

Jan Joost Kessler (67) uit Wageningen is sinds zo’n zes jaar actief bij de 
Grootouders. “Ik las erover in de krant en het sprak me meteen aan, de 
zachte benadering. Ik beschouw mijzelf niet als activist, hou er meer van 
doordacht te handelen.”

Jan Joost wil zich inzetten voor het klimaat “omdat ik nadenk over wat ik 
achterlaat voor mijn kinderen en kleinkinderen. Ik heb een gevoel van 
verantwoordelijkheid en zorg”.
Zijn kennismaking met de Grootouders sprak hem dat zo aan dat hij in 
Wageningen een eigen lokale groep heeft opgericht. Die groep werkt onder 
meer samen met het platform Duurzaam Wageningen. 
“Samen organiseren wij elke maand het sociaal klimaatcafé. Daar gaat het ook 
over klimaatrechtvaardigheid, er komen gemiddeld dertig tot veertig 
belangstellenden op af. Ook de klimaatburgemeester van Wageningen is erbij 
betrokken. Daarnaast organiseerden wij een ‘bonenpraatdiner’, waarbij we in 
lijn met de Voedselagenda van de gemeente een dialoog hadden met 
deelnemers over alternatieven voor vlees in het menu, zoals bijvoorbeeld 
bonen.”

Al beschouwt Jan Joost zich niet echt als een activist, hij is wel bij een aantal 
Pleindemonstraties geweest. Omdat hij faliekant  achter het doel van die 
demonstratie staat en “Je wilt de mensen daar toch ook een hart onder de riem 
steken”. 

Druk met de strategie
Van huis uit is hij ecoloog. Tot zijn pensioen vorig jaar hield hij zich bezig met 
het verduurzamen van handelsketens, bijvoorbeeld voor Max Havelaar, 
Oxfam/Novib en Hivos. “Dan ging het er bijvoorbeeld om dat er geen bomen 



worden gekapt voor de productie van koffie, cacao, soja, en dat er niet wordt 
geproduceerd met kinderarbeid.”
Jan Joost zit ook in de werkgroep Strategie van de Grootouders én in de 
werkgroep Landbouw,  Voedsel en Gezondheid. “De afgelopen tijd zijn we 
vooral druk geweest met de strategie 2026-2028. De nieuwe strategie baseert 
zich op de drie pijlers: beleidsbeïnvloeding en lobbyen, samenwerken en 
organiseren van evenementen, plus bewustzijn creëren en elkaar inspireren 
om op een goede manier ‘voor te leven’, het goede voorbeeld te geven. 
Belangrijk is hoe je de autonomie van de lokale groepen bewaakt, maar 
daarnaast ook zorgt dat er een landelijke gemeenschappelijke deler is.”

De werkgroep Landbouw zet uiteenlopende campagnes op, bijvoorbeeld voor 
de bovengenoemde transitie ‘van vlees naar bonen’, voor biologische 
schoollunches en voor gifvrije gemeentes.
Jan Joost: “Wat ik leuk vind aan de Grootouders is dat je samen laat zien dat 
het anders kan. Maar het blijft lastig dat sommige mensen zo stevig 
vasthouden aan hoe ze het altijd al doen, en zich moeilijk conformeren aan 
vernieuwing en verandering.”

1000 bloemen
Hij zegt uit te kijken naar meer samenwerking tussen lokale groepen. “Je kan 
dan denken aan informatie-uitwisseling, zodat je elkaar kan inspireren. Er is 
zoveel potentieel in al die groepen, dat zou je willen delen. Het is echt 
bijzonder hoe uniek iedereen is en met zijn eigen achtergrond en talenten tot 
heel bijzondere dingen kan koment. Laat 1000 bloemen bloeien!”


