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Het was een vriendelijk en tegelijkertijd zeer indringend gesprek met de drie
vertegenwoordigers van PFZW. Er waren geen bestuurders aanwezig.

PFZW gaf een uitgebreide toelichting op en verdedigde hun smart-engagement-
beleggingsstrategie, waarbij men met 13 fossiele bedrijven afspraken probeert te maken
om tot een concrete planning te komen voor eind 2023 in lijn met het akkoord van
Parijs. Voldoen ze dan niet aan de gestelde criteria dan zal PFZW uit deze beleggingen
stappen. Ook andere bedrijven worden kritisch gevolgd. Begin februari wordt bekend
gemaakt dat een aantal bedrijven uit die groep verkocht zal worden.

Tevens gaf PFZW aan hoe ze vanaf 2014 een CO2-reductie van 50% op hun beleggingen
hebben bereikt en zo’'n 200 van de 400 fossiele bedrijven hebben afgestoten op basis van
geen of te weinig commitment met het akkoord van Parijs.

Wij, vier Grootouders, spraken onze bezorgdheid uit over het tempo en hun
vasthoudendheid om te willen blijven beleggen in fossiele bedrijven ondanks de
onderschrijving van PFZW van het Parijsakkoord dat streeft naar een maximale
opwarming van de aarde van 1%z procent. PFZW draagt daarmee nog steeds bij aan
verdere opwarming. Ook spreken de grootouders hun verbazing uit over het vertrouwen
dat PFZW kennelijk nog heeft in deze fossiele bedrijven, terwijl ze al jaren de tijd gehad
hebben om te verduurzamen. Nog steeds gaat het slechts over plannen zonder dat er
concrete vermindering van CO-2-uitstoot verwezenlijkt wordt. Andere grote beleggers
zijn niet voor niets inmiddels tot de conclusie gekomen deze bedrijven te moeten
afstoten. PFZW zal ons inziens sneller moeten verduurzamen en alle beleggingen in
fossiele bedrijven dienen te beéindigen.

Grootouders vinden het essentieel dat PFZW meer belegt in duurzame energie. PFZW
onderschrijft die wens, maar geeft aan dat zij te weinig projecten kunnen vinden om hun
portefeuille mee te vullen, wat ook hen frustreert.

Een ander thema dat de Grootouders door het hele gesprek heen benadrukken is het
gebrek aan transparantie van PFZW over de duurzaamheid van hun portefeuille. Er is
grote behoefte bij de deelnemers aan concrete informatie en duidelijke criteria, waaraan
PFZW afmeet of een bedrijf voldoet aan de gestelde eisen. We willen kunnen checken of
er geen sprake is van greenwashing terwijl CO2-uitstoot nog steeds toeneemt. En we
willen dat compensatie niet als duurzaam beleid wordt gehonoreerd. PFZW onderschrijft
dit uitgangspunt.

Grootouders refereren in dit verband aan De Europese Unie die financiéle instellingen
verplicht hun beleggingsproducten op te delen in 3 categorieén, artikel 6, 8 en 9. Alleen
de laatstgenoemde producten zijn daadwerkelijk duurzaam.

PFZW geeft aan het eind van het gesprek aan

o dat ze heel goed hebben gehoord dat wij - ook vanuit onze betrokkenheid bij Zorg
en Welzijn, de sectoren waarbinnen we gewerkt hebben - grote zorgen hebben over het
beleid van PFZW.

o dat hen duidelijk geworden is dat er veel meer transparantie moet komen voor de
deelnemers over hun beleid en de uitvoering daarvan.



